
 

 



    

 

 

ВВЕДЕНИЕ 

 

В соответствии с пунктом 13 статьи 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации» к компетенции образовательной организации 
относится проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней 
системы оценки качества образования.  

В статье 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» определено, что образовательные организации формируют открытые 
и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и 
обеспечивают доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-

телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательной 
организации в сети «Интернет». 

В свою очередь, Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 
науки от 04.08.2023 г. № 1493 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
формату представления информации» (вступил в силу с 01.09.2024) определён перечень 
документов, размещаемых на официальном сайте образовательной организации, среди 
которых в пункте 9 «Документы» указан отчёт о результатах самообследования.  

Самоанализ (самообследование) – это процедура оценивания деятельности 
организации в целом. Процесс самоанализа предполагает анализ и оценку деятельности 
преподавателей, обучающихся и руководства ПОО, которые носят системный характер и 
направлены на развитие образовательной среды и педагогического процесса, материально-

технической базы, а также корректировку деятельности коллектива ПОО по реализации 
поставленных целей достижения соответствующего уровня качества подготовки 
обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов по реализуемым направлениям (ФГОС СПО). 

 

 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 
деятельности в текущем учебном году 

 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Комсомольский индустриальный техникум» находится в ведении Министерства 
образования и науки Донецкой Народной Республики и является бюджетной (неприбыльной) 
образовательной организацией. Учреждение филиалов и представительств не имеет. 

 

Образовательная деятельность осуществляется по адресу: 
Донецкая Народная Республика, М.О. Старобешевский, г. Комсомольское, ул. 

Маяковского, д. 9 

 

Право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ 
предоставлено лицензией на осуществление образовательной деятельности:  

Серия: Л035-00115-77/00656548, выданной 08.06.2023 Федеральной службой по надзору 
в сфере образования и науки. 

 



 



 
 

 

 

 

 

 

 



 

Основными направлениями, над которыми работал педагогический коллектив в 
2023/2024  учебном году были: 

- совершенствование форм обучения и методов воспитания обучающихся, обеспечение 
единой взаимосвязи общеобразовательной и профессиональной подготовки обучающихся;  

- непрерывное повышение педагогической, профессиональной и методической 
компетентности педагогических работников образовательного учреждения на основе 
диагностики и выбора оптимальной модели методической деятельности, развитие их общей 
культуры, создание мотивации и условий для профессионального совершенствования;  

- обеспечение выполнения требований федеральных государственных образовательных 
стандартов среднего профессионального образования по направлениям подготовки;  

- постоянный мониторинг уровня знаний, умений и навыков обучающихся, показателей 
работы учебного учреждения, деятельности педагогических работников, разработка 
рекомендаций по повышению эффективности работы образовательного учреждения;  

- оптимизация содержания образования и организации учебного процесса в 
соответствии с основными профессиональными образовательными программами и 
потребностями работодателей;  

- информационное обеспечение педагогических работников по проблемам образования, 
педагогики, психологии, информирования о достижениях науки и техники, передового 
педагогического и производственного опытов;  

- внедрение в образовательный процесс современных образовательных технологий, 
направленных на развитие профессиональных компетенций, создание учебно-методического 
обеспечения процесса в соответствии с ФГОС СПО; 

- совершенствование организации творческой работы студентов, организация участия 
обучающихся техникума в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 
предметам; 

- воспитание настоящих патриотов, ответственных граждан, которые будут любить 
свой край, приумножать трудовые достижения своей семьи, своего города, своей Республики, 
постигать новое, учиться и воспитывать в себе ответственность и трудолюбие; 

- активизация гражданско-патриотического воспитания молодёжи, воспитание чувства 
уважения к ветеранам войны и труда. 

 

2. Реализуемые основные профессиональные образовательные 
программы (далее - ОПОП) в течение учебного года: 

 

Код 
ОПОП 

Наименование ОПОП 
База 

подготовки 

Численность обучающихся по 
курсам обучения, чел. 

I II III IV 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 
обслуживание электрического 
и электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

ООО 25 12 27 12 

СОО  11   

43.02.15 
Поварское и кондитерское 
дело 

ООО 15 19 13  

СОО  11   

08.02.01 
Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений 

ООО  12   

СОО   14  

38.02.05 

Товароведение и экспертиза 
качества потребительских 
товаров 

ООО  11   

СОО     

19.02.10 
Технология продукции 
общественного питания 

ООО    14 

СОО     



 

 

3. Контингент обучающихся 

 

3.1 Динамика наличия обучающихся в течение учебного года  
 

Период  Всего 

Численность обучающихся 
по формам обучения, чел. 

Численность 
отчисленных 
обучающихся 
всего, чел.* 

% потери 
контингента

** 

Причины 
уменьшения 
контингента 

обучающихся Очная  Заочная  Очно-

заочная  
на 

01.10 
231 197 34 - 2 0,86 

Не приступили к 
занятиям 

на 
01.01 

233 199 34 - 7 3 

По заявлению: в 
другое учебное 

заведение; 
перемена места 

жительства 

на 
01.04 

211 196 15 - 2 0,95 По заявлению 

на 
01.07 

209 194 15 - 2 0,95 

За 
академические 
задолженности 

 

* Численность отчисленных студентов указывается на указанную дату за период с 
начала учебного года  

** Рассчитывается путем деления общей численности отчисленных обучающихся на 
общую численность контингента (столбец «Всего») 



 

3.2 Выполнение контрольных цифр приёма (КЦП) в текущем учебном году  
 

Код 
профессии/ 

специальности 

Наименование профессии/ 
специальности 

КЦП 

на 01.09 на 01.10 
на конец приёмной 

кампании 

Численность 
студентов  

1 курса 

% 

выполнения 
КЦП 

Численность 
студентов  

1 курса 

% 

выполнения 
КЦП 

Численность 
студентов 

1 курса 

% 

выполнения 
КЦП 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 
обслуживание 
электрического и 
электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

27 24 89 25 92 27 100 

43.02.15 
Поварское и кондитерское 
дело 

25 21 84 23 92 25 100 

 

 

3.3 Выпуск и трудоустройство выпускников за предыдущий год ( 2023г.) 
 

Код 
профессии/ 

специальности 

Наименование профессии/ 
специальности 

Всего 
выпуск, 

чел. 

Трудоустроено 
по профессии/ 
специальности 

Трудоустроено 
не по 

профессии/ 
специальности 

Не трудоустроено, чел. 
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Числен-

ность 
чел. 

% 

Числен-

ность 
чел. 

% 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 
обслуживание электрического 
и электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

48 26 54 9 18,7 13 5 7 - 1 - - 

43.02.15 
Поварское и кондитерское 
дело 

9 5 55,5 1 11 3 2 0 - 1 - - 

 



 

4. Сотрудничество с работодателями 

 

Наименование предприятий с которыми заключены договора о 
сотрудничестве 

Профессия/специальность 

Филиал № 6 «Комсомольское рудоуправление»  
ООО «ЮГМК ДОНЕЦК» 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханического оборудования (по 
отраслям) 
08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

АО «Инфраструктурные проекты» - «Старобешевская ТЭС» 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханического оборудования (по 
отраслям) 

МУП «Комсомольское городское домоуправление» 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханического оборудования (по 
отраслям) 

ГУП ДНР «Региональная энергопоставляющая компания» 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханического оборудования (по 
отраслям) 

ГБУ «Комсомольская городская больница» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ООО «Старобешевский хлеб» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ООО «ДОНСТРОЙ 2» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

Предприятие ООО «Октан» 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

МБОУ «Комсомольская школа №1» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

МБОУ «Комсомольская школа №5» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

МБОУ «Новосветская  школа №1» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МБОУ «Новозарьевская школа» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

МБОУ «Новокатериновская школа» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

МБДОУ «Раздольненский ясли-сад «Золотой петушок» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

МБДОУ КТ «Комсомольский ясли-сад «Сказка» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ИП Аверьянов Р. В. кафе «Инжир» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ИП Грицан Л. А. кафе «Лакомка» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ИП Пащенко А. В. «Комсомольские полуфабрикаты» 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

ИП Халаджи А. В. кафе 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 



 

5. Успеваемость и качество знаний обучающихся 

5.1 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общеобразовательного цикла 

 

Наименование учебной дисциплины 

Предыдущий учебный год Текущий учебный год 

% 

успеваемости 

% качества 
знаний 

% 

успеваемости 

% качества 
знаний 

Русский язык 98,7 58,5 84,7 68,6 

Литература 98,7 60 84,7 72 

Родной язык (русский) 98,3 56,4   

Иностранный язык (английский) 96,6 56,3 88,7 62,7 

История 98,2 60,9 84,7 64,7 

География 95,8 74,1 86,7 64,7 

Экономика 90 55   

Право 95 65   

Математика 97,5 71,1 80,7 55,3 

Информатика и ИКТ 100 58,4 80,7 57,3 

Физика 94,1 54,2 86,7 57,3 

Химия 90,6 52 86,7 55,3 

Биология 91,5 55,7   

Астрономия 96,1 56,4   

Физическая культура 98,2 66,5 90,7 74 

Основы безопасности 
жизнедеятельности 

100 62,5   

Экология 94 55   

 

 

 

 

 

 



 

5.2 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общепрофессионального и профессионального циклов 

 

Код 
профессии/  

специальности 

Наименование 
профессии/специальности 

Предыдущий учебный год Текущий учебный год 

% 

успеваемости 

%  

качества знаний 

% 

успеваемости 

%  

качества знаний 

13.02.11 

Техническая эксплуатация  и 
обслуживание электрического и 
электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

79,70% 30 90,91% 54,55% 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 46,60% 26,6 100,00% 71,43% 

08.02.01 
Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений 

64,20% 7,1 75,86% 37,93% 

38.02.05 

Товароведение и экспертиза 
качества потребительских 
товаров 

  70,83% 29,17% 

19.02.10 
Технология продукции 
общественного питания 

95,80% 85,7 70,59% 43,53% 

 

 

5.3 Результаты Государственной итоговой аттестации (ГИА) в текущем учебном году 

 

Код 
профессии/  

специальности 

Наименование 
профессии/ 

специальности 

Форма 
проведения 

ГИА 

Численность 
студентов 

допущенных 
к сдаче 

ГИА, чел. 

Численность 
студентов 

не сдавших 
ГИА, чел. 

Причины 
не сдачи 

ГИА 
студентами 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«отлично», 
чел. 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«хорошо», 
чел. 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«удовлетв.», 
чел. 

13.02.11 

Техническая 
эксплуатация  и 
обслуживание 
электрического и 
электромеханического 
оборудования 

(по отраслям) 

Защита 
ВКР 

10 - - - 9 1 

19.02.10 

Технология 
продукции 
общественного 
питания 

Защита 
ВКР 

9 - - 2 7 - 



 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

6.1 Характеристика педагогического коллектива 

 

Наименование должности Количество человек 

Директор 1 

Заместитель директора  2 

Заведующий отделением 1 

Заведующий кабинетом, лабораторий - 

Заведующий практикой - 

Старший мастер - 

ВСЕГО руководящие работники 4 

Преподаватель общепрофессиональных и профессиональных учебных циклов 10 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 6 

Мастер п/о - 

Методист - 

Педагог-психолог  - 

Социальный педагог - 

Педагог-организатор - 

Воспитатель общежития - 

Педагог дополнительного образования - 

Руководитель физического воспитания - 

Учитель-дефектолог - 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

1 

И. о. заведующего мастерскими 1 

ВСЕГО педагогические работники 22 

 

 

 



 

6.2 Образовательный уровень 

 

Наименование должности 

Среднее 
профессиональное 

образование 

Высшее профессиональное 
образование 

Дополнительное 
профессиональное образование 
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И
з н

их
 

пе
да

го
ги

че
ск

ое
 

У
че

на
я 

ст
еп

ен
ь 

Директор      1        

Заместитель директора     1 1        

Заведующий отделением     1         

Заведующий кабинетом, лабораторий              

Заведующий практикой              

Старший мастер              

Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

    8 2        

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, 
ЕН циклов 

    6         

Мастер п/о            

Методист              

Педагог-психолог               

Социальный педагог              

Педагог-организатор              

Воспитатель общежития              

Педагог дополнительного образования              

Руководитель физического воспитания              

Учитель-дефектолог              
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями 

     1      

И. о. заведующего мастерскими  1          

 

 



6.3 Уровень квалификации 

 

Наименование должности 

Квалификационная категория 

специалист 1 
категории 

специалист 
высшей 

категории 

педагог-

наставник 

педагог-

методист 

Преподаватель общепрофессиональных и профессиональных учебных 
циклов 

9 1   

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 1 5   

Мастер п/о     

Методист     

Педагог-психолог      

Социальный педагог     

Педагог-организатор     

Воспитатель общежития     

Педагог дополнительного образования     

Руководитель физического воспитания     

Учитель-дефектолог     

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями 

    

И. о. заведующего мастерскими     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6.4 Стаж руководящей / педагогической деятельности 

 

Наименование должности до 3 лет от 3 до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет 
от 20 и свыше 

20 лет 

Директор   1   

Заместитель директора 1    1 

Заведующий отделением     1 

Заведующий кабинетом, лабораторий      

Заведующий практикой      

Старший мастер      

Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

3   1 6 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, 
ЕН циклов 

    6 

Мастер п/о      

Методист      

Педагог-психолог       

Социальный педагог      

Педагог-организатор      

Воспитатель общежития      

Педагог дополнительного образования      

Руководитель физического воспитания      

Учитель-дефектолог      

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями 

  1   

И. о. заведующего мастерскими     1 

 

 



 

6.5 Возрастные показатели 

 

Наименование должности 
до 20 
лет 

от 20 
до 30 
лет 

от 30 
до 40 
лет 

от 40 
до 50 
лет 

от 50 до 60 лет от 60 
до 70 
лет 

от 70 и 
старше общая 

численность 

в том 
числе 

пенсионеры 

Директор    1     

Заместитель директора    2     

Заведующий отделением         

Заведующий кабинетом, лабораторий         

Заведующий практикой         

Старший мастер         

Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

 1 1 1 3 2 3 1 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, 
ОГСЭ, ЕН циклов 

   1 3 2 2  

Мастер п/о         

Методист         

Педагог-психолог          

Социальный педагог         

Педагог-организатор         

Воспитатель общежития         

Педагог дополнительного образования         

Руководитель физического воспитания         

Учитель-дефектолог         

Советник директора по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными объединениями 

   1     

И. о. заведующего мастерскими        1 

 

 

 

 



 

6.6 Аттестация, повышение квалификации педагогических работников 

 

В текущем учебном году прошли аттестацию: 
 

Численность 
педагогических 

работников, 
аттестованных в 

текущем учебном году 

из них: 

Аттестованы на 
соответствие 
занимаемой 
должности 

Аттестованы на 
установление квалиф. 

категории  
«специалист первой 

категории» 

Аттестованы на 
установление 

квалиф. категории 
«специалист высшей 

категории» 

Аттестованы на 
установление 

квалиф. категории 
«педагог-наставник» 

Аттестованы на 
установление 

квалиф. категории 
«педагог-методист» 

0 0 0 0 0 0 

 

 

В текущем учебном году преподаватели техникума прошли дополнительное профессиональное образование (ДПО) по программам 
повышения квалификации: 

 

Наименование программы ДПО 
Наименование образовательной организации, в 

которой пройдено ДПО 

Количество человек, 
прошедших обучение 

«Деятельность советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями в профессиональных 
образовательных организациях» 

Федеральное Государственное Бюджетное 
учреждение «Российский детско-юношеский 
центр» 

1 

«Система профессиональной подготовки 
современного специалиста в среднем 
профессиональном образовании6 
организация воспитательной работы в 
соответствии с Федеральным 
законом№304-ФЗ от 31.07.2020» 

Общество с ограниченной ответственностью 
«Центр непрерывного образования и инноваций» г. 
Санкт-Петербург 

1 

«Электронное обучение и дистанционные 
технологии в системе СПО» 

ООО «Издательский центр «академия» в рамках 
федерального проекта «Содействие занятости» 

1 

«Преподаватели ПОО 
общепрофессионального и 
профессионального учебных циклов с 
повышением квалификации в области 
ИКТ» 

Государственное бюджетное учреждение 
дополнительного профессионального образования 
«Институт развития профессионального 
образования» 

2 



«Преподаватели ПОО общего 
гуманитарного, социально – 

экономического, математического, 
общего естественнонаучного циклов по 
ГОС СПО с повышением квалификации в 
области ИКТ» 

Государственное бюджетное учреждение 
дополнительного профессионального образования 
«Институт развития профессионального 
образования» 

2 

«Руководитель физического воспитания, 
преподаватель физической культуры с 
повышением квалификации в области 
ИКТ» 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДОНЕЦКИЙ РЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ» 

1 

«Мастер производственного обучения 
ПОО с повышением квалификации в 
области ИКТ» 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДОНЕЦКИЙ РЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ» 

1 

 

 

В текущем учебном году прошли дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки: 
 

Наименование программы ДПО 
Наименование образовательной организации, в 

которой пройдено ДПО 

Количество человек, 
прошедших обучение 

«Педагогическое образование: педагог 
профессионального обучения, 
профессионального образования и 
дополнительного профессионального 
образования»  

Общество с ограниченной ответственностью 
«Центр непрерывного образования и инноваций» г. 
Санкт-Петербург 

1 

«Менеджмент в образовательной 
организации» 

ООО «ЗАПАДНО-СИБИРСКИЙ 
МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР» г. Бийск  

1 

  

 

 

 

 



7. Методическая деятельность 

 

7.1 Педагогический коллектив образовательной организации работает над реализацией единой методической темы (проблемы): 
«Совершенствование качества общеобразовательной и профессиональной подготовки обучающихся в условиях эффективной реализации 
ФГОС СПО». 
 

7.2 Цикловые (методические) комиссии 

В образовательной организации осуществляют свою деятельность 3 цикловых (методических) комиссий (Ц(М)К): 

Наименование Ц(М)К 

Методическая тема 
(проблема) над которой 

работает Ц(М)К 

Численность 
человек, 

являющихся 
членами 
Ц(М)К 

Количество 
проведенных 
заседаний за 

отчетный 
период 

Количество 
проведенных 

мастер-

классов, 
семинаров 

Количество 
проведенных 

открытых 
занятий 

Количество 
подготовленных 

публикаций 
(статьи, 

методические 
рекомендации, 
пособия и т.п.) 

Количество 
прорецензи-

рованных 
материалов 

Цикловая  комиссия 
общеобразовательных 
дисциплин 

Формирование общих и 
профессиональных 
компетенций обучающихся  
как условие подготовки 
конкурентно-способного 
выпускника в соответствии с 
требованиями ФГОС 
среднего профессионального 
образования 

6 8 0 3 3 0 

Цикловая  комиссия   
горно-

электромеханических 
и строительных 
дисциплин 

Совершенствование  качества 

профессиональной 
подготовки обучающихся  по 
специальностям  13.02.11 
Техническая эксплуатация и 
обслуживание 
электрического и 
электромеханического 
оборудования (горная 
отрасль) и 08.02.01 
Строительство и 
эксплуатация зданий и 
сооружений  в условиях  
эффективной реализации 

7 8 0 4 0 0 



ФГОС СПО 

Цикловая комиссия 
технолого – 

товароведных 
дисциплин 

Внедрение инновационных 
технологий на основе 
интерактивных методик в 
целях самореализации 
интеллектуального и 
творческого потенциала 
обучающихся 

6 8 2 0 0 0 

 

 

7.3 Участие в работе региональных учебно-методических объединений (РУМО) 

Наименование РУМО, в работе которого 
принимали участие педагогические  

работники 

Численность педагогических 
работников, являющихся членами 

РУМО 

Форма участия в работе РУМО 

ДНР УМО 43.00.00 «Промышленная экология 
и биотехнологии; технологии легкой 
промышленности и сферы услуг» 

3 дистанционная 

УМО  педагогических работников 
общеобразовательных  дисциплин «Химия», 
«Биология» / «Физика» 

2 дистанционная 

УМО заместителей директора (по 
воспитательной и учебно-воспитательной 
работе) профессиональных образовательных 
организаций 

1 дистанционная 

УМО «Методическое объединение 
методистов профессиональных 
образовательных организаций» 

ТОО  Донецк -1 

1 дистанционная 

 

 

 

 



 

 

8. Участие ПОО в мероприятиях регионального и федерального уровней 

 

8.1 Студенческие мероприятия 

 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 

* Уровень 
проведения 

(Ф / Р ) 

** Вид мероприятия 

(Т / О / НП / П ) 

Дата  
проведения 

Кол-во 
участников 

Полученные 
документы о победе 
/ число получивших 

документ  

1 Квиз-турнир «Quizmine» Р Т 13.04.2024 5  

2 
Участие в ХVIДонецком студенческом    
фестивале социальной рекламы 

Р Т 13.04.2024 5  

3 

Конкурс чтецов к 225-летию со дня 
рождения А.С.пушкина «Жив талант, 
бессмертен гений…» 

Ф Т 15.05.2024 2  

4 
Всероссийский конкурс 
патриотического рисунка «Z патриот» 

Р Т 10.07.2024 2  

5 
Вокальный конкурс «Колыбельная 
песня на родном языке» 

Р Т 01.09.2024 2  

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 

** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,             

П – профессиональный конкурс 

 

8.2 Педагогические мероприятия 

 

Обобщение педагогического и методического опыта реализовывалось преподавателями участием в работе научно-практических и 
методических конференций, форумах, вебинарах, что способствовало обогащению педагогического опыта, расширению связей с коллегами: 

 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 

* Уровень 
проведения 

(Ф / Р ) 

** Вид мероприятия 

(Т / О / НП / П ) 

Дата  
проведения 

Кол-во 
участников 

Полученные 
документы о победе / 

число получивших 
документ  



1 

Всероссийский сетевой 
профессиональный конкурс среди 
педагогических работников 
«Педагог-наставник 2024» 

Ф П 
12.02.2024-

10.03.2024 
1 

Диплом 

I степени 

2 

Всероссийский фестиваль 
профессионального мастерства 
«Школа современного педагога» 

Ф П 
12.02.2024-

10.03.2024 
1 Диплом победителя 

3 
Всероссийский конкурс работников 
образования «Педагог года – 2024» 

Ф П 
17.01.2024-

16.02.2024 
2 

Диплом 

I степени 

4  

Региональный этап Чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» Донецкой 
Народной республики в компетенции 
«Малярные и декоративные работы» 

Р П 
25.03.2024- 

29.03.2024 
1  

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 

** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,                  

П – профессиональный конкурс 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

9. Материально-техническая база 

 

Наименование показателей 

№
 с

тр
ок

и 

Кабинеты 

ВСЕГО 

в том числе 

по дисциплинам 
общеобразователь-

ного цикла 

по дисциплинам 
общепрофессиональ-

ного, 
профессионального 

циклов 

из общего количества 
кабинетов (столбцы 

3+4): кабинеты 
информатики и ИКТ  

1  2 3 4 5 

Количество в наличии 1 28 9 17 2 

Недостающее кол-во (потребность) 2 16 4 10 2 

 

 

№
 с

тр
ок

и 

Компьютеры 

всего 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м 

пр
оц

ес
се

 

им
ею

т
 п

од
кл

ю
че

ни
е 

 к
 

се
т

и 
И

нт
ер

не
т

 и
з о

бщ
ег

о 
ко

ли
че

ст
ва

 

в том числе 
стационарные ПК 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м 

пр
оц

ес
се

 

из
 с

то
лб

ца
 1

0:
 и

ме
ю

т 
по

дк
лю

че
ни

е 
 к

 с
ет

и 
И

нт
ер

не
т 

 

в том числе 
ноутбуки 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м 

пр
оц

ес
се

 

из
 с

то
лб

ца
 1

3:
 и

ме
ю

т 
по

дк
лю

че
ни

е 
 к

 с
ет

и 
И

нт
ер

не
т 

 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 47 30 46 46 30 30 1 1 1 

2 30 30 30 20 20 20 10 10 10 

 

 

 

 



 

 

 

№
 с

тр
ок

и 

Мультимедиа 
проекторы, всего 

Лаборатории 

Учебно-

производственные 
мастерские 

Полигоны Автотрактородромы 

Наличие 
библиотеки 

(да/нет) 

Наличие 
общежития  

(да/нет) 

Наличие 
столовой 
(да/нет) 

15 16 17 18 19 20 21 22 

1 2 10 3 - - Да Нет Нет 

2 3 5 2 - - Нет Да Да 

 

 

 

№
 с

тр
ок

и 

Общее количество мест в ПОО 

учебных в общежитиях в столовых 

по проекту 
застройки 

фактически 
используется 

по проекту 

фактически 
используется для 

проживания 
студентов 

по проекту 

фактически 
используется для 

питания 
студентов 

23 24 25 26 27 28 

1 960 233 400 0 100 0 

2   

 

 

 

 

 

 



 

 

 

10. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 

 

Наличие учебников и учебной литературы 
общеобразовательного цикла 

Наличие учебников и учебной литературы 
общепрофессионального и профессионального циклов 

Общая 
обеспеченность 

учебной 
литературой, % 

ВСЕГО учебников и 
учебной литературы  

Литература изданная за 
последние 5 лет 

ВСЕГО учебников и учебной 
литературы  

Литература изданная за 
последние 5 лет 

кол-во 
экз., 
шт. 

общий % 
обеспеченности 

кол-во 
экз., шт. 

% 

обеспеченности 

кол-во экз., 
шт. 

% 

обеспеченности 

кол-во 
экз., шт. 

% 

обеспеченности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 24542 95  8226  92   27654  58 3660   52 66  

 

 

11. Воспитательная работа 

 

11.1 Наличие обучающихся, находящихся в социально опасном положении, а также на профилактическом учёте 

 в территориальных подразделениях органов внутренних дел; учёт правонарушений и преступлений среди обучающихся 

 

 Количество 
обучающихся за  

I квартал 

Количество 
обучающихся за  

II квартал 

Количество 
обучающихся за  

III квартал 

Количество 
обучающихся за  

IV квартал 

Внутренний учёт 1 0 1 2 

Учёт в СДН МВД 1 0 1 2 

Количество совершенных 
правонарушений / преступлений 
из общего числа обучающихся 

1/* 0/* 1/* 2/* 

 

 

 



 

11.2 Функционирование системы профилактики безнадзорности и правонарушений в образовательной организации 

 

№ 
п/п 

Мероприятия 
Количество проведённых 

мероприятий 
Количество участников 

1.  
Классные часы, круглые столы и др. с обучающимися по вопросам 
профилактики безнадзорности и правонарушений 

8 190 

2.  

Мероприятия направленные на психолого-педагогическое 
просвещение родителей (законных представителей) обучающихся 
по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений 

7 74 

3.  

Выставки литературы в библиотеке на правовую тематику, по 
формированию здорового образа жизни, по профилактике 
распространения болезней, обусловленных вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), др. 

9 190 

4.  

Участие образовательной организации в мероприятиях, 
направленных на правовое воспитание, пропаганду спорта и 
здорового образа жизни, др. 

24 190 

5.  

Мероприятия с обучающимися по вопросам профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 
предупреждения несчастных случаев и других негативных явлений 
в детской и молодежной среде (лекции, беседы и пр.) 

6 190 

6.  
Мероприятия с обучающимися по противодействию экстремизму 
и терроризму 

12 190 

7.  

Мероприятия с обучающимися по профилактике незаконной 
деятельности, связанной с процессом распространения 
наркотических средств и психотропных веществ с использованием 
сети Интернет 

4 190 

8.  

Мероприятия среди обучающихся по профилактике 
распространения болезней, обусловленных вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), по актуальным 
вопросам охраны здоровья, в том числе приуроченных ко 
всемирным и международным дням здоровья 

14 190 

 

 

 

 

 



 

11.3 Социальный паспорт образовательной организации 

 

№ 
п/п 

Наименовании позиции Количество 
Из них в возрасте 

до 18 лет 

1 

Общее количество студентов, которые обучаются в ПОО 196 91 

Из них: 
 юношей   116 55 

девушек 80 36 

2 Количество студентов, которые проживают в полной семье 155 41 

3 Количество студентов, которые проживают в неполной семье 66 32 

4 Количество студентов из числа сирот и лишённых родительского попечения 11 6 

5 Студенты из  многодетных семей 12 12 

6 Студенты из малообеспеченных семей   - - 

7 
Студенты, подвергшиеся воздействию радиации в следствии катастрофы на ЧАЭС и 
иных радиационных катастроф 

- - 

8 

Студенты из числа:  
инвалидов (в т.ч. с детства, 3 гр. и т.п) 3 2 

инвалидов I и II групп - - 

с отклонениями умственного и физического развития (не являющиеся инвалидами, 
диагноз F 70 и т.п) 2 1 

9 

Студенты, являющиеся детьми шахтеров: 
имеющих стаж подземной работы не менее 15 лет 

- - 

погибших вследствие несчастного случая на производстве, шахтеров –инвалидов I и II 
групп вследствие трудовых увечий или проф.заболеваний 

- - 

10 Студенты из семей вынужденных переселенцев - - 

11 

Студенты из числа детей военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей 
военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), или 
заболеваний, полученных ими при участии в проведении контртеррористических 
операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом. 

4 3 

12 Количество студентов, состоящие на медицинском диспансерном учёте 11 - 

 

 

 

 

 



 

12. Информационная открытость 

 

Открытость и общедоступность информации о деятельности ГБПОУ «Комсомольский индустриальный техникум» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» обеспечивает официальный сайт: https://s3320.nubex.ru, страница в социальной сети ВКонтакте: 
https://vk.com/kit.komsomolskoe, Телеграмм: https://t.me/Komsomolsk_Industrial_College. 

 

 

13. Выводы по результатам самоанализа образовательной организации 

 

В результате проведённого самообследования на основе анализа организационно-правового обеспечения образовательной деятельности, 
оценки системы управления техникумом, структуры подготовки специалистов среднего звена, оценки содержания и качества подготовки 
выпускников, условий финансово-хозяйственного обеспечения учебного процесса установлено, что в техникуме выполняются условия 
организации образовательного процесса соответствующие требованиям ФГОС СПО по заявленным в лицензии на осуществление 
образовательной деятельности образовательным программам. Показатели, характеризующие кадровый, учебно-информационный, 
методический, учебно-методический потенциал Техникума, являются достаточными для подготовки специалистов по установленным 
требованиям. Педагогический коллектив техникума состоит из квалифицированных преподавателей, владеющих современными формами и 

методами обучения, способных осуществлять учебный процесс на должном научно-методическом уровне. 
 

 

14. Задачи на новый учебный год 

 

- Обеспечение качественной подготовки обучающихся, формирование у них общих и профессиональных компетенций по основным 
образовательным программам и видам профессиональной деятельности в соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами;  ⎯ Расширение социального партнёрства и повышение имиджа техникума на рынке труда, как важных условий открытости и привлекательности 
техникума, обеспечения трудоустройства выпускников;  ⎯ Сотрудничество колледжа с ведущими работодателями по вопросам учебного процесса, разработки рабочих программ и профессиональных 
модулей, методических материалов, учитывающих динамику развития производства, отрасли;  ⎯ Развитие системы повышения квалификации педагогических кадров и активизация их педагогического творчества посредством внедрения 
современных технологий обучения и воспитания;  ⎯ Совершенствование учебной материально-технической базы, информатизации и открытости образовательного пространства техникума;  ⎯ Пополнение и обновление библиотечного фонда в соответствии с требованиями ФГОС СПО;  

https://s3320.nubex.ru/
https://vk.com/kit.komsomolskoe
https://t.me/Komsomolsk_Industrial_College


⎯ Совершенствование материально-технической базы, расширение перечня актуальных программ профессионального обучения и 
дополнительного образования;  ⎯ Усилить профилактическую работу по посещаемости, пропускам и недопущении отчисления обучающихся;  ⎯ Формирование у обучающихся устойчивых ценностно-смысловых ориентаций, потребности к самосовершенствованию, гражданственности, 
готовности к социальному взаимодействию на основе реализации воспитательных программ по различным направлениям деятельности для их 
успешной адаптации в обществе и профессиональных коллективах;  ⎯ Создание условий для активизации и самореализации творческих способностей обучающихся в образовательном процессе техникума, 
развитие системы дополнительного образования, волонтёрского движения среди обучающихся. 


